PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARANAIBA/MG
Rua Capitdo Franklin de Castro, n® 1.065 - Novo Rio
Caixa Postal 01 - 38.810-000
CNPJ: 18.602.045/0001-00
E-mail: juridico@rioparanaiba.mg.gov.br

LEI N°. 1.758, DE 31 DE MARCO DE 2023.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL
NOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO
PARANAIBA/MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Rio Paranaiba, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, Decreta:

Art. 1°. Fica concedido Revisdo Geral Anual nos vencimentos dos Servidores
Publicos da Camara Municipal de Rio Paranaiba, Estado de Minas Gerais, nos termos do
ar@o 37, inciso X da Constituicao da Republica.

% § 1°. A Revis&o Geral Anual sera de 5,9% refere-se a 100% (cem por cento) da
vaﬁ"ag:ao acumulada, conforme indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE,
océtndo no periodo de 1° de margo de 2022 a 28 de fevereiro de 2023

§ 2°. O percentual previsto no paragrafo anterior sera aplicado sobre todos os valores
dos nas Tabelas | e Il, do Anexo I, da Lei Municipal n.° 1.488/2015.
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Art 2° Os recursos para atendimento das despesas desta Lei correrdo de acordo
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gz Art. 3° A diferenca referente a revisdo do més de marco sera incluida na folha de
abfil como verba de diferenga salarial retroativa a marco.
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Art. 4°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Rio Paranaiba,/31 de margq de 2022.
a

VALDEMIR DIOGENES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI PUBLICADA EM > / 93 | 2a2.3
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PAULO DE TARCIO SILVA
Secretdrio Municipal de Administracdo
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ANEXO |

TABELA | - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Codigo Denominagio do Cargo N° Vagas | Nivel de Vencimento
1.1 Assessor de Tesouraria Ol CC-1

1 | Assessor Contador 0] CC-1I

1.3 Assessor de Gabinete Ol CC -1l

1.4 Assessor de Parlamentar Ol CC-1I

1.5 Assessor Juridico 0Ol CcC-1Vv

TABELA Il - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Codigo Denominagio do Cargo N° Vagas | Nivel de Vencimento
21 Recepcionista Ol CE -1

2l Guarda Legislativo Municipal 02 CE-1I

2.3 Auxiliar de Servicos Ol CE -1

2.4 Secretario Legislativo 0] CE -1l

25 Coordenador do Sistema de Controle Interno 0Ol CE - 11l

ANEXO I

FIXA VENCIMENTO PARA OS NIVEIS DOS CARGOS DOS QUADROS PERMANENTES
DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL:

TABELA [ - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NIVEL VENCIMENTO (R$)
CC-1 1.748,12
CC-1 2.535,96
CC-1I 2.535,96
CC-1V 3.616/43

TABELA II - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NIVEL VENCIMENTO (R$)
CE -1 1.342,86
CE -1l 1.480,80
CE -1l 4.426,62

OBS: O quadro acima serve para apuragio do INPC/IBGE acumulado no perfodo.
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RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO: -

Nos Termos do art. 16 da Lei Complementar n°. 101/2.000, de 04/ 05/2.000,
vimos informar que ao verificarmos o Limite de 70% estabelecido pela Lei -de
Responsabilidade Fiscal sobre o valor total do orgamento com Gasto com pessoal que é
estimado de R$ 1.190.000,00 {um milhdo cento e noventa mil reais). Informamos que o
gasto total com pessoal acrescido dos percentuais e respectivos valores apurados com a
revisao anual ndo ultrapassara o limite de gasto de pessoal permitido. Isto posto vemos
comprovado a legalidade or¢amentaria financeira e a inexistencia de aumento de despesas,
pois reconhecidamente trata da manutencdo do poder de ganho dos servidores, j4
autorizada pela constituicdo, pela Lei de Responsabilidade Fiscal, compativel com o
planejamento e com a devida previsio em lei que estabeleceu o INPC/IBGE como indice.

Assim as despesas oriundas deste Projeto de Lei que concede revisio nos
vencimentos dos servidores ja foram previstas e estdo impactadas no orcamento em vigor.

MEMORIAL DO CALCULO

No valor do custo total estdo incluso: 13 parcelas totais, sendo 12 vencimentos e o
13° salario com as indenizagBes de férias, se ocorrerem como de costume.

Foi utilizada como parametro as folhas de marco/2.02! a fevereiro/2.022 como
base, sendo assim foram corrigidas pelo [ndice INPC com percentual de 5,470650%.

Foram feitos os cilculos com base na folha mensal para o perfodo acumulado. O
valor or¢amentario trata de uma previsdo e poderd ser corrigido para mais ou para menos
em cada exercicio, respeitando a taxa de crescimento da inflac3o.

Sendo assim entendemos legal e constitucional apresentarmos este relatério
afirmando que ndo existira impacto orcamentario financeiro no orcamento, para este
exercicio, embora deva existir suplementacio de dotacBes orcamentérias, porém ndo se
pode deixar de fixar para os dois anos subsequentes.
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS
PL N°. 12.023

Declaro para fins de adequacdo ao disposto no art. 16, “caput” e incisos | e Il da Lei
Complementar n°. 101/2.000, que tenho ciéncia do impacto orcamentario e financeiro,
conforme disposto no Projeto de Lei n°_ /2.023 no ambito do Poder Legislativo
Municipal.

Declaro ainda que, o referido Projeto de Lei tem compatibilidade com a Lei
Orgamentdria Anual, com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e com o Plano Plurianual de
Governo e esta devidamente adequada e n3o infringe qualquer de suas disposicdes.

Declaro ainda que esta despesa estd compativel com os objetivos e prioridades do
Poder Legislativo.

Para a despesa oriunda deste Projeto de Lei declaramos que existe previsao
orcamentaria fixada na LOA para custeio dessa despesa e que ela ndo afetara as metas de
resultados fiscais prevista na LDO, como também ndo superard os limites legais e
constitucionais estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e na Constituicdao Federal.

Cimara Municipal de Rio Paranaiba-MG, 22 de marco de 2023.
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MATHEUS JUNIOR SILVA
PRESIDENTE DA CAMARA
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N°, [2.023

Senhores Vereadores,

Conforme estabelece o inciso X do artigo 37 da Constituicdo da Republica,
anualmente a Camara Municipal necessita realizar a revisao anual da remuneragdo dos seus
servidores publicos.

A revisdo anual é de competéncia de cada Poder e com a iniciativa atraves de Projeto
de Lei, em que a revisio é verificada pelo indice de inflacdo dos Ultimos 12 meses, e em
nosso caso o estabelecido ¢ o INPC/IBGE.

Os Servidores da Cadmara Municipal receberdo a Revisio Geral Anual conforme o
indice do INPC - IBGE de 5,470650%.

O percentual concedido estd dentro das normas legais e constitucionais.

O objetivo deste Projeto de Lei é o de manter o ganho real dos nossos servidores
e cumprir a legislaco, para tal solicitamos a vossa aprovagao em regime de urgéncia para
viabilizar esta Revisdo Anual.

~ Solicitamos que o referido Projeto tramite no Regime Especial de Urgéncia.
Com protestos de estima e aprego, subscrevemo-nos.

Camara Municipal de Rio Paranaiba, 22 de co de 2023,
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Mathgus Junior Silva
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE {° SECRETARIO




