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LEI N°. 1.783, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

DA NOVA REDACAO A DISPOSITIVOS
QUE ESPECIFICA DA LEI MUNICIPAL
N° 862/1995.

A Céamara Municipal de Rio Paranaiba, por seus representantes legais, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Os dispositivos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, instituido

pela Lei Municipal n° 862/1995, a seguir enumerados, passam a vigorar com a seguinte
redagao:

TiTULO VIII
DO PROCESSO DISCIPLINAR CAPITULO |
DAS SINDICANCIAS

Art. 187 — O agente publico que tiver ciéncia de qualquer irreqularidade no servigo
publico devera denuncia-la ou promover a apuragéo imediata, mediante sindicancia
ou processo administrativo disciplinar, assegurada ampla defesa do indiciado.

Art. 188 — A sindicéncia é o procedimento investigativo instaurado pela edicéo de
portaria da autoridade superior com o intuito de identificar a autoria de infracdo

LEI PUBLICADAE

disciplinar, quando desconhecida, de apurar a materialidade de infragdo disciplinar
sobre a qual haja apenas indicios ou que tenha sido apenas noticiada, e de obter

outras informagdes pa
ou o arquivamento da
Art. 189 — A sindicénc

ra verificar o cabimento de Processo Administrativo Disciplinar
dendncia, dele ndo podendo resultar aplicagdo de penalidade.
ia ndo comporta o contraditorio e tem carater sigiloso, mas os

envolvidos nos fatos poderdo ser ouvidos, sendo facultado & comisséo sindicante
permitir-lhes a produgéo ou a sugesté&o de provas em seu favor.
Art. 190 — Apds a instrugédo, a comissdo sindicante emitira relatério, que conteréa a

descrigdo articulada d
as provas nas quais a
objetiva ante o que se
I — o arquivamento do

os fatos, o resumo das principais pecas dos autos, a mengao
comiss&do se baseou para formar a sua convicgéo e proposta
apurou, podendo recomendar:

processo, por falta de prova da existéncia do fato ou de sua

autoria ou por perda do objeto, ou;

Il — abertura de Proce

sso Administrativo Disciplinar, caso em que o relatério era

apontar os dispositivos legais em tese infringidos e a autoria apurada
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Art. 191 — O prazo pat
podendo ser prorrogac

Art. 192 O proc
responsabilidade do se
que o llicito praticado
garantido contraditério
Paragrafo tnico. Os
processo administrativ
Art. 193 —-(...)
Art. 194 — O prazo p
(sessenta) dias, contac
admitida a sua prorrog
§1° — A autoridade pro
designacédo, dara inicic

fim de que possa acon
tomada de depoimento.

§2° — Néo sendo encor
seu assentamento indi
paradeiro, a citagédo f:
Municipio, no minimo 1
§3°— A comisséo prom
e diligéncias cabiveis, ¢
a técnicos e peritos, de

§4° — Os atos, diligén

deverdo ser reduzidas
Juntada aos autos.
§5° — O depoimento

reduzido a termo, ndo s

§6° — O procurador do
como a inquirigdo das

respostas, facultando-s
comisséo, que podera

processo.

§7° — O presidente ¢
prosseguindo a inquirig:

-

a concluséo da sindicéncia ndo exceders 60 (sessenta) dias,

Jo por igual periodo, a critério da autoridade superior.

CAPITULO I
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

'esso disciplinar é o instrumento destinado a apurar
>rvidor por infragéo disciplinar e devera ser instaurado sempre

ensejar a imposigdo de penalidade prevista nesta lei, sendo
e a ampla defesa do indiciado.
autos da sindicancia, se houver, s&o apensados aos do

0 disciplinar, como pega informativa da instruggo.

ara a conclusdo do processo disciplinar ndo excederé 60
dos da data de publicagdo do ato que constituir a comissao,
acdo por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

cessante, imediatamente apés receber o expediente de sua
) ao processo determinando a citagdo pessoal do indiciado a
npanhar todas as fases do processo, marcando o dia para a

itrado em seu local de trabalho ou no enderego constante de
vidual, furtando-se o acusado a citacdo ou ignorando-se seu
ar-se-a por edital, publicado uma vez no Digrio Oficial do
0 (dez) dias antes do interrogatdrio.

Iovera a tomada de depoimentos, acareagdes, investigagées
bjetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario,
modo a permitir a completa elucidagéo dos fatos.

cias, depoimentos e as informagées técnicas ou periciais
a termo nos autos do processo, salvo quando necessaria a

de testemunha sera feito oralmente, sob compromisso, e
sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.

ndiciado e o indiciado poderé&o assistir ao interrogatério, bem
testemunhas, sendo-lhes vedado interferir nas perguntas e
e-lhes, porem, reinquiri-las, por intermédio do presidente da
indeferir as perguntas que néo tiveram conexdo com o

la comissdo podera determinar a retirada do
30 somente com a presenga do defensor deste, cas verifique
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que a presenga do indiciado podera causar humilhagdo, temor, ou sério
constrangimento a testemunha, de modo que prejudique a verdade do depoimento.

§8° — Quando a diligéncia requerer sigilo em defesa do interesse publico, dela sé se
dara ciéncia ao indiciado depois de realizada. (RENUMERADO)

(..)

SECAO |
DA DEFESA DO INDICIADO
{is)

Art. 198 — Encerrada a instrugdo do processo, a autoridade processante abrira vistas
dos autos ao indiciado ou ao seu defensor, para no prazo de 10 (dez) dias,
apresentar suas razées de defesa final.

SECAO I
DA DECISAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 199 — Apresentada a defesa final do indiciado & autoridade processante
apreciara todos os elementos do processo, apresentando seu relatério, no qual
podera resultar em:
I - arquivamento por falta de prova da existéncia do fato ou de sua autoria ou por
perda do objeto;
Il - arquivamento por falta de prova suficiente a aplicagdo da penalidade
administrativa;
Il - absolvigdo por existéncia de prova de ndo ser o processado o autor do fato;

IV - absolvigédo por existéncia de prova da ndo ocorréncia do fato ou por esse ndo
constituir infragdo de natureza disciplinar;

V - aplicagdo das penalidades previstas nesta lei.

Paragrafo anico — O relatério e todos os elementos dos autos serdo remetidos &
autoridade competente que determinou a abertura do processo, no prazo de 10 (dez)
dias a contar da data da apresentagédo da defesa final
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CAPITULO IlI
DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 210 — Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na
apuragdo da irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera
determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta)
dias.
§1° - O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo os
seus efeitos, ainda que nédo concluido o processo.

§2° - No caso de alcance ou malversagdo do dinheiro publico o afastamento se
prolongara até a deciséo final do processo disciplinar.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Rio Paranaiba, #8 de dezémbro de 2023.
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