PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARANAIBA/MG
Rua Capitdo Franklin de Castro, n® 1.065 - Novo Rio
Caixa Postal 01 - 38.810-000
CNPJ: 18.602.045/0001-00
E-mail: juridico@rioparanaiba.mg.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N°. 93, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022.

CRIA VAGAS PARA OS CARGOS DE
FISIOTERAPEUTA, PSICOLOGO E
FARMACEUTICO E CRIA O CARGO
DE FONOAUDIOLOGO.

O Povo do Municipio de Rio Paranaiba, Estado de Minas Gerais, por seus

representantes na Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o anexo | da Lei Complementar n°. 13/2009 alterado pela Lei

Complementar n° 40/2014, passando o cargo de Fisioterapeuta, integrante do Grupo
Hierarquico (GH) X, a ter 06 (seis) vagas.

Art. 2°. Fica alterado o anexo | da Lei Complementar n°. 13/2009 alterado pela Lei

Complementar n° 40/2014, passando o cargo de Psicologo, integrante do Grupo
Hierarquico (GH) X, a ter 05 (cinco) vagas.
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Art. 3°. Fica alterado o anexo | da Lei Complementar n°. 13/2009 alterado pela Lei

Complementar n° 40/2014, passando o cargo de Farmacéutico, integrante do Grupo
Hierarquico (GH) XllII, a ter 03 (trés) vagas.

Art. 4°. Fica criado o cargo de provimento efetivo com a nomenclatura
Fonoaudiélogo, integrante do Grupo Hierarquico (GH) X da Lei Complementar n® 40/2014,
para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude, com 01 (uma) vaga, com carga

horaria, atribuicbes e requisitos para investidura definidos no anexo |l desta Lei
Complementar.
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Art. 5°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Rio Paranaiba, 25 de fevereifo de 2022.

VALDEMIR DIOGENES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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Secretario Municipal de Administracdo
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ANEXO |

TABELAI|
CARGOS DE PROVIMENTOS EFETIVOS - ADMINISTRAGAO GERAL
GRUPO HIERAQUICO/VALORES/CARGO/VAGAS/CARGA HORARIA

GRUPO
HIERARQUIO CARGA
(GH) CARGO VAGAS | HORARIA
AGENTE SANITARIO 3 40hs
ALMOXARIFE 2 40hs
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 8 40hs
AUXILIAR DE CUIDADOR 5 40hs
AUXILIAR DE LABORATORIO 5 40hs
AUXILIAR DE SERVICOS 76 40hs
BOMBEIRO : 1 40hs
BOMBEIRO (ABAETE DOS MENDES) 1 40hs
I-R$1.333,21 15 OMBEIRO (CHAVES) 1 40hs
BORRACHEIRO 4 40hs
COVEIRO 3 40hs
COZINHEIRO 4 40hs
GARI 23 40hs
JARDINEIRO 6 40hs
LIXEIRO 6 40hs
RONDANTE 36 40hs
Il - R$ 1.355,71 | CUIDADOR SOCIAL 5 40hs
ELETRICISTA DE AUTOMOVEL 2 40hs
LANTERNEIRO 2 40hs
MECANICO 2 40hs
MECANICO DE VEICULOS LEVES 1 40hs
- RET AR MONITOR DE ARTESANATO 2 40hs
MOTOCICLISTA PSF E VIGILANCIA 3 40hs
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 7 |  40hs
SERVENTE DE OBRAS | 35 40hs
'MOTORISTA |49 40hs
IV-1.581,69 |PEDREIRO T 40hs
TECNICO DE ENFERMAGEM f | 35| 40hs
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AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 10 40hs
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
01 - ABAETE DOS MENDES, 01 -
V-R$ 1.707,48 | \RCOS/SANTA LUZIA, 01 - CACHOEIRA, 01| ¢ 40hs
- CHAVES, 01 - GUARDA DOS FERREIROS,
01 - PALMEIRAS/PEDREIRA, 01 - SAO
JOAO/SAO PEDRO e 02 - ZONA RURAL
AGENTE ADMINISTRATIVO 48 40hs
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 12 40hs
VI - R$ 1732,33 | TECNICO EM HIGIENE DENTAL 2 40hs
TECNICO EM PROTESE DENTARIA 1 40hs
TECNICO EM RADIOLOGIA 3 20hs
AGENTE DE CONTROLE INTERNO 2 40hs
Vil-Rs  |FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 4 40hs
195829 | FISCAL DE TRIBUTOS 5 40hs
: FISCAL SANITARIO 3 40hs
TELEFONISTA 2 30hs
AGENTE FINANCEIRO 1 40hs
AGENTE DE SAUDE PUBLICA 1 40hs
VAll-2410,97 ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO
PUBLICA 2 40hs
EDUCADOR FISICO 1 40hs
IX - 2.560,83 |TECNICO EM CONTABILIDADE 2 40hs
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 1 40hs
ASSISTENTE SOCIAL 7 30hs
FISIOTERAPEUTA 6 30hs
X-2.801,84 |NUTRICIONISTA 3 30hs
PSICOLOGO 5 30hs
FONOAUDIOLOGO 1 40hs
CONTADOR 1 40hs
DENTISTA 5 40hs
X! - R$3.065,46 | ENFERMEIRO 10 40hs
ENGENHEIRO CIVIL ’ 30hs
VETERINARIO 1 40hs
Xl - R$
3.73578 |FARMACEUTICO 3 40hs
X1V -
R$3.916,56 | ADVOGADO 2 20hs
XV -R$
4.820,39  |BlOQUIMICO B /R 40hs
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ANEXO II

DA NOMENCLATURA, ATRIBUIGOES, VENCIMENTO E REQUISITOS DE
ESCOLARIDADE PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO:

*NOMENCLATURA DO CARGO: Fonoaudiblogo.

*ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Fonoaudiologia obtido em curso
reconhecido pelo MEC, Registro no Conselho de Classe respectivo e estar inteiramente
quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador da profisséo e as de habilitagao
para o exercicio do cargo, nos termos da legislagao vigente.

*CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.
*REGIME JURIDICO: Estatutario.
*ATRIBUICOES DO CARGO:

- Desenvolver trabalho de prevengao no que se refere a area da comunicagao escrita e oral,
voz e audigéo;

- Participar de equipes de diagnéstico, realizando a avaliagdo da comunicagéo oral e
escrita, voz e audigao;

- Realizar terapia fonoaudiolégica dos problemas de comunicag¢ado oral e escrita, voz e
audicao;

- Realizar o aperfeicoamento dos padrées da voz e fala;

- Colaborar em assuntos fonoaudiolégicos ligados a outras ciéncias:

- Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas,
privadas, autarquicas e mistas;

- Dirigir servigos de fonoaudiologia em estabelecimentos publicos:

- Assessorar a Administragdo Publica no campo da Fonoaudiologia;

- Participar da Equipe de Orientagdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a assuntos fonoaudiolégicos;

- Dar parecer fonoaudiolégico, na area da comunicagéo oral e escrita, voz e audigao;

- Realizar outras atividades inerentes & sua formagé&o universitaria pelo curriculo

- Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagéo oral, empregando técnicas
proprias de avaliagéo e fazendo o treinamento fonético, auditivo. de dicgéo, empostacio da
voz e outros, para possibilitar o aperfeigoamento e/ou reabilitagao da fala;

- Avaliar deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria,
gravagao e outras técnicas préprias, para estabelecer o plano de treinamento ou
terapéutico; encaminhar o cliente ao especialista, orientando este e fornecendo-lhe
indicagbes, para solicitar parecer quanto ao melhoramento ou possibilidade de reabilitagao;
- Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou & praticabilidade de reabilitagao

fonoaudiol6gica, elaborando relatérios, para complemen bcii?:éstico; programar,

desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressao do
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pensamento verbalizado, compreensao do pensamento verbalizado e outros, orientando e
fazendo demonstragdes de respiragao funcional, empostagédo de voz, treinamento fonético,
auditivo, de dicgao e organizagdo do pensamento em palavras, para reeducar e/ou reabilitar
o cliente;

- Opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo, fazendo exames e
empregando técnicas de avaliagao especificas, para possibilitar a selegao profissional ou
escolar;

- Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de disturbios de linguagem em
suas formas de expressdo e audigdo, emitindo parecer de sua especialidade, para
estabelecer o diagnéstico e tratamento;

- Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos em assuntos de

fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elaboragido de ordens de servico,
portarias, pareceres e outros.

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.
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